
 

 
Offre d’emploi N°SA064 

CADRE DE SANTE 
Secteur : Pôle Sanitaire 
Établissement : Centre Médical  
Lieu de travail : Briançon 
Nature du contrat : CDI 100%  
Prise de poste : Dès à présent 
Amplitude horaire : 7h36 – avec RTT 
Astreintes administratives pour le pôle sanitaire (selon roulement) 
 
 
 
 

A PROPOS DE NOUS 

Vous cherchez du sens à votre travail : rejoignez nos équipes au sein d'un établissement 
dynamique, dans un environnement proche de la nature et des montagnes propice à la pratique 
d’activités sportives et de loisirs.  
La Fondation Édith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d’utilité publique, a pour but d’assurer une mission de soins, 
d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siège social se situe à Briançon dans les Hautes-Alpes. Les 
activités sont exercées dans un esprit de neutralité. L’ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour 
de valeurs de service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. Tous ces établissements et services, au 
cœur des enjeux de société, développent de nouveaux projets et travaillent à des solutions innovantes. 

Présentation de l’établissement : Le Centre Médical Chant’Ours est un établissement de Soins Médicaux et de 
Réadaptation de la Fondation Edith Seltzer de Briançon. Cet établissement  dispose de 171 lits et places de SMR dans 
différentes mentions : maladies du système digestif-métabolique et endocrinien, gériatrie, polyvalent, conduite 
addictive et psychiatrie.  
Le Centre de Santé situé dans les mêmes locaux, offre la possibilité d’assurer des consultations externes à l’attention 
du public. 

VOTRE RÔLE 

Le Centre Médical Chant’Ours recherche un cadre de proximité pour assurer la gestion de 2 services de Soins Médicaux 
et de Réadaptation, avec la mention polyvalent et gériatrie (53 lits). Vous travaillerez en binôme avec un(e) IDEC et 
rejoindrez une équipe d’encadrement du pôle sanitaire de 7 personnes. 
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Vos missions : 

Sous la responsabilité du Directeur du Pôle Sanitaire, en binôme avec une IDEC, vous serez chargé de : 

• Organiser les soins et mettre en œuvre les projets des 2 services en collaboration avec les médecins et les 
équipes pluri professionnelles 

• Assurer le management de proximité des équipes soignantes et autres professionnels intervenant dans les 
PEC des patients 

• Gérer les ressources humaines (environ 30 salariés) : mettre à jour les plannings et organiser la continuité 
des soins en cas d’absences 

• Anticiper et gérer les ressources matérielles et les moyens du service 
• Participer à des projets transversaux et à la vie institutionnelle 
• Participer aux instances opérationnelles entrant dans le champ du sanitaire 
• Contrôler la qualité, la sécurité des soins et des activités paramédicales : procédures, protocoles. 

Votre environnement de travail : 
Nous sommes situés dans le département des Hautes Alpes, réputé pour sa qualité de vie : terre de sport et de nature. 

Vous travaillerez dans un environnement sécurisant 7j/7 : astreinte médicale pour les unités de soins, astreinte 
technique, astreinte cadre et veilleur chargé de la sécurité des bâtiments. 

Notre démarche de Qualité de Vie au Travail appliquée au sein de la Fondation permet de vous écouter, nous 
rassembler et d’agir ensemble pour apporter des conditions de travail confortable. 

Vos qualités : Votre capacité relationnelle développée s’accorde avec votre esprit d’équipe. Motivé et dynamique, 
vous êtes capable de vous investir dans un projet de soins et d’établissement novateur. 

L’équité et le sens des responsabilité font partis de vos atouts alors votre place est parmi nous !  

VOTRE FORMATION / VOS EXPÉRIENCES 

 Vous êtes titulaire d’un DE cadre de santé (IFCS) ou DU Responsable de services soignants en milieu 
hospitalier privé (Université) ou DE Infirmier avec une solide expérience de faisant fonction cadre 

 Savoir-faire de l’encadrement d’équipes et de la gestion de projets 
 Maîtrise des outils informatique, logiciel de planning, bureautique et PMSI 
 Nous utilisons des dossiers patients informatisés : logiciel OSIRIS (EVOLUCARE) 

VOTRE REMUNÉRATION 

 A partir de 2992€ brut  
 A ajouter la reprise d’ancienneté sur présentation de certificat de travail, le complément technicité cadre et 

un forfait astreinte 
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CE QUE NOUS OFFRONS 

 CDI 
 Possibilité de formations après inscription au Plan de formation 
 Situation d’hébergement possible (durée maximale trois mois) 
 Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale 
 Valeurs fortes et conditions de travail favorisant un équilibre entre votre vie professionnelle et votre vie 

personnelle, stabilité dans les horaires 
 Prime décentralisée 
 Restaurant d’entreprise / Parking gratuit 
 CE avantageux (chèques vacances, chèques Noël, location vacances, billetterie, Avantages commerces, 

Abonnement sportifs…) 
 Démarche Qualité de Vie au Travail (café QVT, plan d’action, rencontre et évènements divers…) 
 Action logement (1% patronal)  

Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est à adresser à l’attention  
de Mme HETTMANN Marie, Assistante planning Pôle sanitaire 

Mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 


