
Offre d’emploi Fondation Édith Seltzer   

Offre d’emploi N°SA095 

2 INFIRMIER·ÈRE·S LOGE·E·S H/F 
Secteur : Pôle Sanitaire 
Établissement : Centre Médical Chant’Ours - SMR 
3 équipes de nuit pour 6 unités de soins. 
Service : Polyvalence au sein des différentes équipes de nuit 
Lieu de travail : Briançon 
Nature du contrat : CDD de 6 mois, pouvant évoluer en CDI 
Temps de travail : 100%, temps partiel possible (80% minimum) 
Prise de poste : Dès que possible 

 

PROFIL DU POSTE 

Vous cherchez du sens à votre travail : rejoignez nos équipes au sein d'un établissement 
dynamique, dans un environnement proche de la nature et des montagnes propice à la 

pratique d’activités sportives et de loisirs.  
La Fondation Édith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d’utilité publique, a pour but d’assurer une mission de soins, 
d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siège social se situe à Briançon dans les Hautes-Alpes. Les 
activités sont exercées dans un esprit de neutralité. L’ensemble des acteurs de la Fondation sont rassemblés autour 
de valeurs de service aux personnes, dans le respect de tous les bénéficiaires. Tous ces établissements et services, au 
cœur des enjeux de société, développent de nouveaux projets et travaillent à des solutions innovantes. 

Description de l’établissement : Centre Médical Chant’Ours  
Soins Médicaux et de Réadaptation (Système Digestif - Endocrinologie - Diabétologie -Nutrition / Polyvalent / 
Gériatrie / Conduites addictives) - Hôpital de jour - Psychiatrie 

Votre mission : 
Vous assurerez : les soins techniques prescrits et leur traçabilité dans le DPI (OSIRIS), la surveillance des patients, les 
soins relevant du rôle propre en collaboration avec les AS, les transmissions nécessaires dans les dossiers des 
patients, les transmissions à l’équipe de jour dans le cadre de la continuité et sécurité des soins (fiche de poste 
existante). 

Participant pleinement à la mise en œuvre du projet de soins/vie de chaque patient, vous dispenserez les soins avec 
pour objectif le maintien ou la restauration de l’autonomie. 

Amplitude horaire : 12 heures : 19h00 - 7h00 / planning établi 1 mois à l’avance 

 



Environnement de travail : 
Vous travaillerez dans un environnement sécurisant 7j/7 : astreinte médicale pour les unités de soins, astreinte 
technique, astreinte cadre et veilleur chargé de la sécurité des bâtiments. 

Si besoin, vous pouvez activer vos collègues des autres unités de soins. 

Votre intégration sera facilitée par une période de doublure de 2 nuits et une formation informatique pour le DPI. 

Qualités attendues : Travail en équipe, rigueur, sens des priorités, adaptabilité dans l’organisation du travail, 
polyvalence sur les sites du Centre Médical Chant’Ours si besoin, autonomie, secret professionnel, sang-froid. 

FORMATION / EXPÉRIENCE 

 Diplôme d’État d’Infirmier 
 Débutant accepté 
 Être inscrit à l’ordre infirmier 

REMUNÉRATION 

 Selon Convention Collective FEHAP 51 
 Reprise d’ancienneté complète sur présentation des certificats de travail, primes SEGUR, prime de nuit. 

AVANTAGES PROPOSÉS PAR L’ENTREPRISE 

 Logement mis à disposition à titre gracieux pour la période du CDD 
 Prime décentralisée, mutuelle 
 CSE avantageux (chèques vacances, chèques Noël, location vacances, billetterie, avantages commerces, 

abonnement sportifs…) 
 Parking gratuit 
 Valeurs fortes et Conditions de travail favorisant un équilibre entre votre vie professionnelle et votre vie 

personnelle 
 Démarche Qualité de Vie et Conditions de Travail 

Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est à adresser à l’attention  
de Mme HETTMANN Marie, Assistante planning Pôle sanitaire 

Mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 


