Offre d’emploi N°SA089

MEDECIN CSAPA H/F

Etablissement : 496 salariés Nature du contrat : CDI

Secteur : Sanitaire

< o
Service : CSAPA Temps de travail : 40%

Lieu de travail : Briancon/Embrun Prise de poste : Dés a présent

PROFIL DU POSTE

Présentation de I'établissement :

Le CSAPA (Centre de Soins, d Accompagnement et de Prévention en addictologie) de la
Fondation Edith Seltzer a une mission de soin, d’aide psychosociale, de réduction des
risques et des dommages pour les personnes ayant une consommation a risque, un usage
nocif ou présentant une dépendance aux substances psychoactives. Sa mission s’étend
également a I'entourage aux jeunes consommateurs ainsi qu’aux personnes souffrant
d’addictions sans substance (jeux...)

Présentation du poste :

Nous recrutons un médecin addictologue ou psychiatre ou généraliste. Vous travaillerez en
collaboration avec une consceur addictologue, des IDE, psychologues et travailleurs sociaux
(éducatrice, assistante de service social).

Vous ferez partie intégrante de I'équipe médicale et de le Commission Médicale
d’Etablissement.

Vos missions :

Vous prendrez en charge les problématiques addictives des usagers du CSAPA.

Vous évaluez les situations somatiques et addictives des usagers et accompagnez avec
l'aide des autres professionnels a la réduction des dommages et au sevrage.

Vous initiez et mettez en ceuvre les traitements de sevrage ambulatoire, les traitements de
substitution (aux opiacés et nicotiniques).

Vous participerez a des actions de sensibilisation et de prévention des conduites addictives.

Conditions d’exercices :

e Démarche Qualité de Vie au Travalil
o Département des Hautes Alpes avec une qualité de vie significative
e Horaire en journée/pas de WE

Qualités attendues :

e Ecoute et bienveillance vis a vis des usagers,
o Exercer en pluridisciplinarité et travailler en réseau

Amplitude horaire : Selon contrat




FORMATION / EXPERIENCE

e Médecin addictologue ou psychiatre ou généraliste, inscrit & I'ordre National des
Médecins de France

o Expérience souhaitée ou intérét pour I'addictologie

e Travail en équipe

e Maitrise de l'outil bureautique

REMUNERATION

e Convention collective CCN 51

AVANTAGES PROPOSES PAR L’ENTREPRISE

CDI

Possibilité de formations aprés inscription au Plan de formation
Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale

Action logement (1% patronal)

Votre candidature est a adresser a I’attention Marie HETTMANN, assistante planning
sanitaire.

mail: recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr

tel : 04 92 25 31 67 - 07 86 90 85 16
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