Offre d’emploi N°1069

ERGOTHERAPEUTE H/F

Etablissement : 496 salariés Nature du contrat : CDI

Secteur : Inclusion

Service : FAM Temps de travail : 20%

Lieu de travail : Briangon Prise de poste : 25/03/2024

PROFIL DU POSTE

Présentation de I'établissement :

La Fondation Edith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d'utilité publique, a pour but
d’assurer une mission de soins, d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son
sieége social se situe a Briangon dans les Hautes Alpes.

A la téte de 20 établissements et services répartis sur 'ensemble du département, dans les
secteurs sanitaire, médico-social, social et de I'enseignement, la Fondation Edith Seltzer
emploie plus de 550 personnes, ce qui en fait le plus important employeur privé du territoire.

Présentation du poste :

Nous recrutons un(e) ergothérapeute pour le Foyer d’Accueil Médicalisé.

En coordination avec le médecin, les équipes (infirmier, aide-soignant, accompagnant
éducatif et social) et la cadre, vous assurez une prise en charge efficace et réguliére des
personnes accompagnées. Vous contribuez a la mise en place et au maintien en conditions
optimales du matériel adapté.

Vous exercez vos missions au sein d’'une équipe pluridisciplinaire et participez a un staff
hebdomadaire.

Vous participez a la tenue du dossier de soins.
Vos missions :

Mettre en ceuvre les activités ou matériels nécessaires au maintien et a 'amélioration de
I'autonomie des personnes accompagnées.

Préconiser des aides techniques auprés des personnes accompagnées, des équipes, des
familles.

Evaluer les dysfonctionnements cognitifs et leur impact au quotidien.

Qualités attendues :

Etre a I'écoute des personnes accompagnées, familles et équipes de soins ;
Faire preuve de patience, diplomatie et d’empathie.
Qualités organisationnelles, dynamisme et force de proposition.

Travail en équipe

Amplitude horaire : une journée (7h) ou deux demi-journées (3.5h) avec des horaires
8h30-12h / 13h-16h30




FORMATION / EXPERIENCE

e Dipléme d’Etat d’ergothérapeute - débutant accepté.

REMUNERATION

e Selon convention collective CCN51

AVANTAGES PROPOSES PAR L’ENTREPRISE

e Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale

e Prime décentralisée, Mutuelle, restaurant d’entreprise

e CE avantageux (chéques vacances, chéques Noél, location vacances, billetterie,
Avantages commerces, Abonnement sportifs...)

e Démarche Qualité de Vie au Travalil

e Action logement (1 % patronal)

Votre candidature est a adresser a ’attention de Mme Athénais LERETOUR - Cadre
de Santé
mail: recrutement.seltzer@fondationseltrzer.fr
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