Offre d’emploi N°SA064

CADRE DE SANTE F/H

Etablissement : 496 salariés Nature du contrat : CDI

Secteur : Péle sanitaire — Centre Médical

Service : Médecine polyvalente - Gériatrie Temps de travail : temps plein

Lieu de travail : Briangon Prise de poste : dés a présent

PROFIL DU POSTE

Présentation de I'établissement :

La Fondation Edith Seltzer, créée en 1930 et reconnue d'utilité publique, a pour but d’assurer une
mission de soins, d’accompagnement, de réinsertion et de formation. Son siége social se situe a
Briangon dans les Hautes Alpes.

A la téte de 20 établissements et services répartis sur 'ensemble du département, dans les secteurs
sanitaire, médico-social, social et de I'enseignement, la Fondation Edith Seltzer emploie plus de 550
personnes, ce qui en fait le plus important employeur privé du territoire.

Présentation du poste :
Le Centre Médical Chant’'Ours recherche un cadre de proximité pour assurer la gestion de 2 services

de Soins Médicaux et de Réadaptation, avec la mention polyvalent et gériatrie (53 lits). Vous travaillerez
en binbme avec un(e) IDEC et rejoindrez une équipe d’encadrement du péle sanitaire de 7 personnes.

VoS missions :

Sous la responsabilité du Directeur du Pdle Sanitaire, en bindbme avec une IDEC, vous serez chargé
de:
e Organiser les soins et mettre en ceuvre les projets des 2 services en collaboration avec les
médecins et les équipes pluri professionnelles.
e Assurer le management de proximité des équipes soignantes et autres professionnels
intervenant dans les PEC des patients.
e Gérer les ressources humaines (environ 30 salariés) : mettre a jour les plannings et organiser
la continuité des soins en cas d’absences.
e Anticiper et gérer les ressources matérielles et les moyens du service
e Participer a des projets transversaux et a la vie institutionnelle.
e Participer aux instances opérationnelles entrant dans le champ du sanitaire
e Contrdler la qualité, la sécurité des soins et des activités paramédicales : procédures,
protocoles.

Qualités attendues : motivé(e), dynamique, esprit d’équipe, capable de s’investir dans un projet de soins
et d’établissement novateur, capacité relationnelle développée, équité.

Amplitude horaire : travail en 7h36 — avec RTT — participation aux astreintes administratives pour le
pble sanitaire, selon roulement.

FORMATION / EXPERIENCE

v' DE cadre de santé (IFCS) ou DU Responsable de services soignants en milieu hospitalier privé
(Université) ou DE Infirmier avec une solide expérience de faisant fonction cadre.

Un savoir-faire de I'encadrement d’équipes et de la gestion de projets

Maitrise de I'outil informatique : dossier patients informatisé, logiciel de planning et bureautique.

AN

REMUNERATION

e Selon convention collective CCN51
e Astreintes rémunérées



AVANTAGES PROPOSES

e Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale
Prime décentralisée, Mutuelle, restaurant d’entreprise
CSE avantageux (chéques vacances, chéques Noél, location vacances, billetterie, Avantages
commerces, Abonnement sportifs...)

e Démarche Qualité de Vie au Travail

e Action logement (1 % patronal)

Votre candidature est a adresser a I’attention de Mme RICHETON Anne, Directrice du pole
sanitaire par mail : recrutement.seltzer@fondationseltrzer.fr
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