Offre d’emploi 1029

Etablissement : 496 salariés

INFIRMIER(ERE) F/H

Nature du contrat : CDD minimum 15 jours

Secteur : Inclusion
Service : FAM

Temps de travail : 100%

Lieu de travail : Briangon

Votre mission :

Prise de poste : dés a présent

PROFIL DU POSTE

Dans le cadre des dispositions réglementaires vous dispenserez, sur prescription médicale ou
en application du role d'IDE sur le foyer d’accueil médicalisé, des soins aux personnes
accueillies dans I'établissement, vous aurez en outre un réle d’accueil, d’'accompagnement et

éducatif.

Au sein de I'équipe pluridisciplinaire, vous collaborerez au maintien de I'environnement des
usagers notamment en termes d’hygiéne et de soins de base. Vous participerez au suivi du

dossier de soin.

Qualités attendues : Travail en équipe, rigueur, secret professionnel, sang-froid, sens des

priorités, autonomie.

Amplitude horaire : Cycle 10 heures : 8h-18H et un week-end sur 2

FORMATION / EXPERIENCE

e Dipléme d’Etat d’Infirmier

e Débutant accepté

e Etre inscrit a 'ordre

REMUNERATION

e A partir de 2185 € brut, hors reprise d’ancienneté et primes.

AVANTAGES PROPOSES PAR L’ENTREPRISE

Restaurant d’entreprise

CSE avantageux (chéques vacances, chéques Noél, location vacances, billetterie,
Avantages commerces, Abonnement sportifs...)

Démarche Qualité de Vie au Travail

Situation d’hébergement possible (durée maximale trois mois)

Votre candidature (CV + Lettre de motivation) est a adresser a I’attention de Mme
Athenais LERETOUR par mail a ’adresse suivante :
recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr
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