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Offre d’emploi SA042  

1 KINESITHERAPEUTE F/H 

     DANS UN ETABLISSEMENT 

 DE SOINS MEDICAUX ET DE READAPTATION   

Établissement : 496 salariés Nature du contrat : CDI 

Secteur : Sanitaire 
Service : Centre Médical   

Temps de travail : 100%  
Temps partiel possible 

Lieu de travail : Briançon Prise de poste : 31 juillet 2023 

PROFIL DU POSTE 

Présentation de l’établissement : 

Le Centre Médical Chant’Ours est un établissement de Soins Médicaux et de Réadaptation 
de la Fondation Edith Seltzer de Briançon. Cet établissement  dispose de 181 lits et places de 
SMR dans différentes mentions : maladies du système digestif-métabolique et endocrinien, 
gériatrie, polyvalent, conduite addictive et psychiatrie.  

Ce que nous proposons :  

Nous recrutons Masseur-Kinésithérapeute pour un remplacement sur le centre médical Chant 
’Ours – sur le site du Bois de l’Ours pour la mention maladies du système digestif-métabolique 
et endocrinien et nutrition. 

Missions du poste : 

En coordination avec les médecins, les équipes de soin, les cadres infirmiers et les autres 
professionnels vous assurerez une prise en charge efficace et régulière, individuelle ou 
collective, des personnes qui vous seront confiées sur prescription médicale.  

En vue d’améliorer et/ou de maintenir l’état de santé du patient vous effectuerez des actes de 
massage, de rééducation fonctionnelle et motrice, etc.  

 

Vous participerez à la tenue du dossier informatisé de soin et au suivi de l’activité de 
rééducation et à la cotation des actes effectués. Vous participez au staff pluridisciplinaire 
hebdomadaire des patients dont vous avez la charge. 

Par roulement, vous assurez une matinée de présence le samedi, pour l’ensemble des unités 
de soins du centre médical. 

Conditions d’exercices : 

• Démarche Qualité de Vie au Travail 

• Département des Hautes Alpes réputé pour sa qualité de vie : terre de sport et de 
nature 

• Temps de travail en 7h36 avec RTT. 
 

Qualités attendues :  

Travail en équipe, rigueur, secret professionnel, autonomie, dynamisme  



Offre d’emploi – Ressources Humaines   

Compétences professionnelles 

 

FORMATION / EXPERIENCE 

• Diplôme d’état de masseur-kinésithérapeute  

• Expérience souhaitée  - Débutant accepté  

• Travail en équipe  

• Maîtrise de l’outil bureautique et du PMSI serait un avantage 

• Dossiers patients : logiciel OSIRIS (EVOLUCARE) 

REMUNERATION 

• Convention FEHAP – CCN51 

• A partir de 2230 euros hors reprise d’ancienneté et primes éventuelles 

AVANTAGES PROPOSES PAR L’ENTREPRISE 

• CDI 

• Possibilité de formations après inscription au Plan de formation 

• Situation d’hébergement possible - durée 3 mois maximum 

• Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale 

• Stabilité dans les horaires 

• Restaurant d’entreprise 

• CE avantageux (chèques vacances, chèques Noël, location vacances, billetterie, 
Avantages commerces, Abonnement sportifs…) 

• Démarche Qualité de Vie au Travail 

• Action logement (1% patronal) 
 

Votre candidature est à adresser à l’attention de Mme Marie HETTMANN, Assistante 
Planning du pôle sanitaire. 
mail : recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 
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