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Offre d’emploi SA036  

 1 MÉDECIN GÉNÉRALISTE SOMATICIEN                                            
UNITÉS DE PSYCHIATRIE H/F 

DANS UN ETABLISSEMENT 

 DE SOINS MEDICAUX ET DE READAPTATION  
Établissement : 496 salariés Nature du contrat : CDI 

Secteur : Sanitaire 
Service : Psychiatrie 

 
Temps de travail : 100 %   
Temps partiel possible  
 

Lieu de travail : Briançon Prise de poste : Dès que possible  

PROFIL DU POSTE 

Présentation de l’établissement : 
Le Centre Médical Chant’Ours est un établissement de Soins Médicaux et de Réadaptation 
de la Fondation Edith Seltzer de Briançon. Cet établissement  dispose de 181 lits et places 
de SMR dans différentes mentions : maladies du système digestif-métabolique et 
endocrinien, gériatrie, polyvalent, conduite addictive et psychiatrie. 
 
Ce que nous proposons : 
Nous recrutons un médecin généraliste clinicien pour les deux unités de psychiatrie du 
Centre Médical Chant’Ours (40 lits d’hospitalisations complètes). Vous travaillerez avec une 
équipe de 4 psychiatres et vous serez en lien avec les 11 médecins du Soins Médicaux et de 
Réadaptation.  

Vous travaillerez au sein d’une équipe pluri-professionnelle composée d’infirmiers, AMP, de 
personnel de rééducation-réadaptation (kinésithérapeute, psychomotricien, enseignant APA, 
psychologue, assistant-service social, diététicienne) et d’un encadrement soignant  de 
proximité. 

Vous prendrez en charge des patients atteints de troubles psychiatriques stabilisés 
nécessitant une prise en charge clinicienne.  

Le Centre Médical est doté d’une pharmacie à usage interne. 

Missions du poste : 

• Prendre en charge, sur le plan somatique, les patients du service de psychiatrie  
• Réaliser un bilan somatique clinique et /ou paraclinique des patients à leur admission 

et suivi de leurs pathologies physiques chroniques   ou subaigües tout le long de 
leurs séjour 
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• Travailler en collaboration avec les médecins psychiatres et les différents médecins 
du SSR 

• Participer à  la réunion de synthèse pluridisciplinaire pour la mise en place du projet 
de soin personnalisé du patient 

• Créer et animer des ateliers éducatifs (ETP, sevrage sans tabac etc …) 
 
Conditions d’exercices : 

 
• Astreintes rémunérées réparties entre les médecins   
• Environnement de travail agréable  
• Démarche Qualité de Vie au Travail  
• Département des Hautes Alpes réputé pour sa qualité de vie : terre de sport et de 

nature 
Qualités attendues : 

• Travail en équipe, rigueur, secret professionnel, autonomie, dynamisme 
• Compétences professionnelles 

 

FORMATION / EXPÉRIENCE 
• Inscription au tableau de l’Ordre National des Médecins 
• Expérience souhaitée  - Débutant accepté 
• Travail en équipe  
• Maîtrise de l’outil bureautique et du PMSI serait un avantage 
• Dossiers patients : logiciel OSIRIS (EVOLUCARE) 

RÉMUNÉRATION 
• Convention FEHAP – CCN 51 
• Statut Cadre 

AVANTAGES PROPOSÉS PAR L’ENTREPRISE 
• CDI 
• Possibilité de formations après inscription au Plan de formation 
• Situation d’hébergement possible (durée maximale trois mois) 
• Equipe pluridisciplinaire dynamique et conviviale 
• Stabilité dans les horaires 
• Prime décentralisée 
• Restaurant d’entreprise 
• CE avantageux (chèques vacances, chèques Noël, location vacances, billetterie, 

Avantages commerces, Abonnement sportifs…) 
• Démarche Qualité de Vie au Travail 
• Action logement (1% patronal) 

 
Votre candidature est  à adresser à l’attention de Mme Marie HETTMANN, Assistante Planning du pôle 
sanitaire. 
mail: recrutement.seltzer@fondationseltzer.fr 
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