
 

 
Offre d’emploi à pourvoir mi juin 2019 

 
 
 
 
Etablissement :  445 salariés 
 
Secteur : secteur hospitalier , médico-social (handicap et enfance) et 

social (résidences d’accueil, CADA) – www.fondationseltzer.fr 
– drh@fondationseltzer.fr  

  
Contrat : CDI à temps complet 
 
Horaires :  35h/hebdomadaires  
 
Lieu :   Briançon  
 
 

Poste :  Travailleur Social en CADA 
   (Centre d’Accueil pour Demandeurs d’Asile) 

 

  
Contenu : 
  Le Référent Social aide les personnes en situation vulnérable à 
résoudre leurs difficultés quotidiennes, liées en particulier aux formalités de 
demande d’asile en France. Son rôle est essentiel dans le champ de l'insertion 
sociale durant la période d’attente de la décision et dans la préparation au 
départ. 
Dans le cadre de sa mission, le Référent Social poursuit un objectif principal : 
lutter contre l'exclusion sociale en favorisant l'autonomie et la socialisation des 
personnes ou des familles accompagnées. C'est un acteur du développement 
social en milieu urbain ou rural. 
Il intervient ici dans le cadre de l’accompagnement de demandeurs d’asile. Son 
intervention se fait dans le respect de la réglementation relative au droit des 
étrangers. 
Le permis de conduire est indispensable.  
 
Profil : 
 

 Exigé : Diplôme d’Educateur Spécialisé, ou CESF, ou Assistant de Service  
Expérience impérative dans l’insertion, souhaitée en CADA, voire en CHRS 
(Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale). 
Connaissances indispensable dans différents domaines comme l'habitat, le 
logement, la santé, la vie sociale et culturelle... et dans l’idéal dans le secteur 
de la demande d’asile. 

 
 
Salaire brut horaire : 13.90€ hors ancienneté, hors primes 


